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KOLEKTIF ARASTIRMA - GELISTIRME/ALI AKURGAL

Ic kaynaklarin kullanimi, béylece ithalata olan bagimlili§in azaltilmasi, bir tilkenin ihtiyac
duydugdu teknolojinin kendi entelektiiel sermayesi ile daha cazip kosullarla tretilmesi ve ortak
Ar-Ge mantidiyla gelistirilen kompleks bir sistem. Tanimlamaya c¢alistigimiz birkac belirgin
ozelligi ile elektronik alaninda gelistirilen bir triin ve arkasindaki hikayeyi Rekabet Postasi igin
kaleme alan Platform-A'nin kurucu ortadi Sayin Ali Akurgal’dan okumak icin tiklayiniz.

AVRUPA KOMISYONU’NUN KADIN-ERKEK ESITLIGINE ILISKIN SON DONEM
RAPORLARI ISIGINDA DIKKATE ALINMASI GEREKEN ONCELIKLER

Turkiye'nin ¢cozum alternatiflerini hizla hayata gecirmesi gereken, sadece Turkiye'nin dedil tim
dunya ulkelerinin 6ntnde duran bir sosyoekonomik dinamik giindemimizde; istihdam sorunu.
Ekonomik Kalkinma ve Isbirligi Teskilati’/nin Tiirkiye icin hazirladidi 2004 tarihli ekonomik
dederlendirme raporunda, Turk ekonomisinin en buylk sorunu issizlik olarak belirlenmis,
issizligin cozumunde de kadin isgucunin istihdama katihm oraninin dusukltgu yapisal bir sorun
olarak dederlendirilmisti. Turkiye'de kadinlarin isgticine katilimi konusunda son gunlerde
cabalari izlemek ise umut verici ve sevindirici. Bu 6nemli konuda Avrupa Birligi'nin yaklasiminin
merkez alindi§i bir dederlendirmeyi Rekabet Postasi icin TUSIAD Genel Sekreter Yardimcisi
Sayin Ebru Dicle’den aldik. Okumak icin tiklayiniz.

IMALAT SANAYIINDE INOVASYON MODELLERI VE UYGULAMALARI ARASTIRMASI
Inovasyon, isletmelerin rekabet giiciiniin, tlkelerin ise refah diizeyinin artirilmasinda bir anahtar
unsur olarak tanimlaniyor. Rekabet Forumu, TUBITAK destedi ile iki yil siirecek ve buyiik bir
boliumi tamamlanmis bir inovasyon projesinin koordinasyonunu yurutmektedir. Projenin amaci,
Turkiye’de imalat sanayi firmalari icin inovasyon modelinin olusturulmasi ve firmalardaki
inovasyon faaliyetlerinin degerlendirilmesi seklinde tanimlanmistir. Projenin detaylarini Forum
Direktoru ve proje yurutucust Prof. Dr. Gundiz Ulusoy ve proje calisanlarindan Sabanci
Universitesi Lisansiistii 6grencilerinden Giurhan Giinday ile géristiik. Firma Inovasyon Modeli
icin son derece 6nemli bir girdi olacak Projeye dair stylesiye ulasmak icin tiklayiniz.

HINDISTAN KONFERANSI

Gerek akademik yayinlarda ve cesitli kuruluslarin yayimladigi arastirma raporlarinda gerekse
medyanin yayinlarinda yukselen ekonomiler olarak nitelendirilen Ulkeler surekli bir giindem
maddesi olarak irdelenmeye devam edilmektedir. Bu Ulkeler arasinda Cin ve Hindistan’a yogun
bir ilgi oldugunu goruyoruz. Kuresel baglamda yapilan herhangi bir rekabetgilik analizi Cin ve
Hindistant g6z éniine almak durumundadir. TUSIAD-Sabanci Universitesi Rekabet Forumu
olarak Cin’in ekonomimizdeki daha baskin konumu nedeni ile bu iki tlkenin ayrintili
incelenmesine Cin ile baslamis 8 Aralik 2006 tarihinde Cin Konferansi diizenlemistik. Bu yil
giindemimize Hindistan’i aldik ve Bogazici Universitesi-TUSIAD Dis Politika Forumu ile isbirligi
icinde, ekonomi ve rekabetcilik konularinin yaninda dis politika ile ilgili gelismelerin de ele
alinacad disiplinler arasi bir icerige sahip Hindistan Konferansi’ni 6 Aralik 2007 tarihinde
duzenliyoruz. Ayrintilar icin tiklayiniz.

REKABET KONGRESI 2007
Rekabet Forumu, 8 Kasim 2007 giini Ugiincii Rekabet Kongresini gerceklestirecek. Detaylar icin
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tiklayiniz.

2007-2008 KURESEL REKABET SIRALAMASI ACIKLANDI

Dinya Ekonomik Forumu’nun 131 llkeyi kapsayan 2007-2008 Kiresel Rekabet Endeksi'ne gore
yapilan siralamada, Turkiye, gecen yila kiyasla, 6 basamak yikselerek 53’tincu oldu. Turkiye
gecen ylil ayni endekste 125 Ulke arasinda 59'uncu sirada yer almisti. Ayrintilarin yer aldigi
basin bulteni icin tiklayiniz.

YUKSELEN PAZARLARDA KURUMSAL YONETIM

Sabanci Universitesi Kurumsal Yénetim Forumu’nun katkida bulundugu, 15 ve 17 Kasim 2007
tarihlerinde dluzenlenecek olan, gelismekte olan uUlkelerde kurumsal y6netisim olgusunu ele alan
"Yukselen Pazarlarda Kurumsal Yonetim" baslikh uluslar arasi toplanti hakkinda bilgi notu
asagdidadir. Nota ulasmak icin tiklayiniz.

ISBIRLIKLERI

Economist Intelligence Unit tarafindan hazirlanan, Cumhuriyet Bilim ve Teknoloji Dergisi igin
Rekabet Forumu tarafindan 6zetlenerek terciime edilen Isbirlikleri bashkli yazimizi Rekabet
Postas! okuyuculari ile de paylasiyoruz. Hazirladigimiz not icin tiklayiniz.

REKABET POSTASI
Rekabet Postasi, rekabet ve rekabetcilik konularinda kamuoyunda farkindalik yaratma amaciyla
TUSIAD - Sabanci Universitesi Rekabet Forumu tarafindan hazirlanan siireli bir yayindir.
Posta'da; Rekabet Forumu'nda gerceklestirilen calismalar, rekabet gucu, verimlilik ve inovasyon
konulari ile ilgili 6nemli yerli ve yabanci yayinlari tanitan yazilar, uluslararasi kiyaslamalar ve
onemli kavramlar ile ilgili aciklamalar yer alacaktir.
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Rekabet PostasI'nin size ulasmasini istemediginiz takdirde ref@sabanciuniv.edu adresine mesaj
iletmenizi rica ederiz.

Ayni elektronik posta adresinin farkl veritabanlarinda bulunmasi sonucu, Bulten birden ¢ok kez
size ulasabilir. Boyle bir durum s6z konusu oldugu takdirde ref@sabanciuniv.edu adresine
bildirmenizi rica eder, anlayisiniz icin tesekkur ederiz.

Rekabet Postasi'nin dnceki sayilarina www.ref.sabanciuniv.edu adresinden ulasabilirsiniz.
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